Studienplan, Gebuhren und

Anrechnungsmaglichkeiten fur
Absolvent:innen einzelner
Fachrichtungen

LL.M. Arbeitsrecht

Modul .
ECTS Sem. ©\ Modul Kurztitel
p 1 M Grundlagen des Zivilrechts und juristischer
Methodenlehre
5 1 Vo Grundz(ige des Europarechts und des européischen
Wirtschaftsraums
5 1 M3 Grundlagen des Handels- und Gesellschaftsrechts
5 2 M4 Grundlagen des offentlichen Rechts
5 2 M5 Grundlagen des Zivilprozessrechts
5 2 M6 Grundlagen des Strafrechts
Grundlagen des Konfliktmanagements
’ 3 by und Mediation
5 3 M8 Arbeitsvertragsrecht / Datenschutz im Arbeitsrecht
Kiindigungsrecht / Schutz besonderer Personen-
5 3 M9 gruppen u. Berufsaushbildungsrecht / Compliance im
Arbeitsrecht
K Datenschutz im Arbeitsrecht / Compliance im Arbeits-
15 OE]' recht / Betriebliches Eingliederungsmanagement /
) '\;)a dt’|2 Arbeitnehmererfindungsrecht / Strafrechtliche Risiken
oau im Arbeitsrecht
5 4 M10 Digitalisierung und neue Trends in der Arbeitswelt
p 4 VA Betriebsverfassungsrecht / Betriebliches
Eingliederungsmanagement
Tarifvertrags-, Arbeitskampf-, Personalvertretungs- u.
5 4 M12  Mitbestimmungsrecht / Betriebliche Altersversorgung /
Arbeitnehmererfindungsrecht
5 5 M3 Arbeitsgerichtsverfahren /Sozialversicherungsrecht /
Strafrechtliche Risiken im Arbeitsrecht
25 4-5°  MA Masterarbeit

Gesamt 90 ECTS (Leistungspunkte)

Absolvent:innen Wirtschafts-
mit Bachelor- jurist:innen’
abschluss’
LL.M. LL.M.
Arbeitsrecht Arbeitsrecht

Je nach juristischen Vorkenninissen ist dlie
Anrechnung der Module M1-M6 mdglich,
basierend auf der Einzelfallpriifung der

Kompetenzen durch die Prifungskommission,

Jurist:innen
mit
1. oder 2. Staats-
examen’

LL.M.
Arbeitsrecht

bes. theoretische

Kenntnisse geméB FAO

Jurist:innen

mit 1. oder 2. Staatsexamen’
und
bereits absolviertem
Fachanwaltslehrgang
fiir Arbeitsrecht

LLM.
Arbeitsrecht
Fachanwaltslehrgang muss zum

Zeitpunkt der Bewerbung noch
nicht absolviert sein®

'Die Anrechnung der Module beruht auf der Einzelfallpriifung der Kompetenzen durch die Priifungskommission. 2 Inhalte der Module M8-9 und M11-13, die nicht Bestandteil des Fachanwaltslehrganges
sind. * Mit dem Schreiben der Masterarbeit kann bereits im 3. Semester begonnen werden. 4 zzgl. Studentenwerksbeitrag ® Der Fachanwaltslehrgang muss zur vollen Anrechnungsmaglichkeit bis zum
Ende des Studiums erfolgreich absolviert sein. © Die reguldre Gebuihr ohne Anrechnung der Module M1-M6 betragt 16.750 €.
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